
 

 

 

 

ORDINE DEI DOTTORI COMMERCIALISTI E DEGLI ESPERTI CONTABILI 

DI TREVISO 

RELAZIONE DEL COLLEGIO DEI REVISORI  

AL BILANCIO DI PREVISIONE 2013 

 

Signori Consiglieri e Colleghi, 

 

           in data 05.11.2012 il Consiglio 

dell’Ordine dei Dottori Commercialisti e degli Esperti Contabili di 

Treviso ha approvato il progetto del Bilancio di Previsione relativo 

all’anno 2013, comunicandolo a questo Collegio congiuntamente ai 

prospetti e agli allegati di dettaglio, il tutto secondo quanto 

previsto dal Regolamento di Amministrazione e Contabilità approvato 

il 24 gennaio 2008. 

Il Bilancio di Previsione è coerente con la dimensione dell’Ente e 

con la prospettica futura attività dello stesso, basandosi sui 

seguenti principali elementi: 

- esame del pre-consuntivo 2012 redatto con riferimento alla data 

del 31.10.2012; 

- esame e raffronto del bilancio previsionale 2012; 

- determinazione di entrate e di uscite in coerenza con le 

determinazioni del Consiglio e sulla base di ragionevoli 

prospettive; 

- previsione, per il prossimo esercizio, di un modesto avanzo di 

gestione per € 4.845,00 e di un avanzo economico di € 15.345,00. 

In particolare, il Bilancio di Previsione recepisce l’avanzo netto 

accumulato dalle precedenti gestioni; a fronte di un avanzo atteso 

per il 2012 di € 4.408,65 e della necessaria variazione attesa sul 

TFR di competenza, l’avanzo accumulato nel tempo si confermerebbe, 

al 31.12.2012, in complessivi € 488.252,14 e, al netto della parte 

vincolata per TFR (€ 79.498,91), a complessivi € 408.753,23. 

Come di consueto, il Rendiconto Generale Previsionale dell’esercizio 

2013 si compone e si correda anche dei seguenti documenti:  

- Preventivo Finanziario Decisionale e Gestionale 2013; 

- Quadro generale riassuntivo della gestione finanziaria; 



 

 

- Preventivo economico 2013; 

- Pianta organica del personale dipendente; 

- Tabella dimostrativa del risultato di amministrazione presunto al 

termine dell’esercizio 2012; 

- Tabella di confronto tra pre-consuntivo finanziario 2012 e 

bilancio previsionale finanziario per il 2013;  

- Relazione illustrativa del Tesoriere.  

Il Preventivo Economico di competenza dell’esercizio 2013 presenta 

un Avanzo Economico stimato in € 15.345,00 e determinato come segue:  

 
PREVENTIVO ECONOMICO                                   €uro 

PROVENTI:  

50.1 - Contributi a carico degli iscritti  334.810,00 

50.3 - Proventi liquidazione parcelle e certificati 2.200,00  

50.6 – Trasferimenti correnti da parte di Enti e Istituti 0,00   

50.9 - Interessi su depositi e su cauzioni  5.070,00  

50.10 - Proventi per rimborsi compensativi  36.265,00 

50.11 – Altri recuperi e rimborsi 3.000,00  

TOTALE PROVENTI  381.345,00  

COSTI:  

70.1  - Assicurazione e compensi Consiglieri  17.900,00  

70.2  - Costi per il personale in attività di servizio 157.100,00  

70.3  - Costi per beni di consumo e servizi  34.920,00  

70.4  - Costi per funzionamento uffici  71.500,00  

70.5  - Costi per tutela professionale e ufficio stampa  0,00  

70.6  - Costi per trasferimenti passivi  17.580,00  

70.8  - Costi per oneri tributari  12.000,00  

70.12 - Costi per quota TFR  10.000,00  

80.1  – Costi straordinari - Contributo ADCEC 35.000,00 

80.3  - Accantonamenti diversi 10.000,00   

TOTALE COSTI  366.000,00  

AVANZO ECONOMICO PREVISIONALE 2012  15.345,00  

 

Nonostante minori entrate previste a titolo di contributi annuali 

ordinari (per € 20.124,00), l’avanzo economico per il 2013 si 

attesta comunque positivo, anche in ragione di minori costi legati 

ai consiglieri (per € 10.000,00) e di minori costi straordinari (per 

€ 5.000,00). 

In dettaglio, il raffronto tra il previsionale 2013 e il 

previsionale 2012 è sintetizzabile nel seguente prospetto: 



 

 

 

 

 
ECONOMICO - RAFFRONTO PREVISIONALE 2012 / PREVISIONALE 2011 €uro 

 Previsionale Previsionale  Differenza 

 2013 2012  Δ 

PROVENTI: 

Totale Proventi 381.345,00 399.034,00 27.044,00   

COSTI:  

- Assicurazione e compensi Consiglieri  17.900,00  27.900,00 (10.000,00) 

- Costi per il personale in attività 157.100,00  159.100,00 (2.000,00) 

- Costi per beni di consumo e servizi  34.920,00  39.320,00 (4.400,00) 

- Costi per funzionamento uffici  71.500,00  68.500,00 3.000,00 

- Costi per uffici stampa  0,00  0,00 --- 

- Costi per trasferimenti passivi  17.580,00  17.250,00 330,00 

- Costi per oneri tributari  12.000,00  12.000,00 --- 

- Costi per quota TFR  10.000,00  10.000,00 --- 

– Costi straordinari 35.000,00 40.000,00 (5.000,00) 

- Accantonamenti diversi 10.000,00  10.000,00 --- 

TOTALE COSTI  366.000,00  384.070,00 (18.070,00) 

 

AVANZO (DISAVANZO) ECONOMICO A RAFFRONTO 15.345,00  14.964,00 381,00 

 

Uscite in c/capitale (10.500,00) (11.500,00) 1.000,00 

 

RISULTATO AL NETTO DELLE USCITE IN C/CAPITALE 4.845,00 3.464,00 1.381,00 

 

I costi straordinari sono riferibili al contributo straordinario a 

favore dell’ADCEC, mentre non sarebbero previsti contributi alla 

Scuola Formazione Tirocinanti. 

Il raffronto tra il previsionale 2013 e il pre-consuntivo dell’anno 

2012 è invece sintetizzabile nella tabella che segue: 

 

 

 



 

 

FINANZIARIO - RAFFRONTO PREVISIONALE 2012 / PRECONSUNTIVO 2011                            €uro 

 Preconsuntivo  Previsionale Differenza 

  2012 2013  Δ 

PROVENTI: 

Totale Proventi 406.209,00 381.345,00 (24.864,00)  

COSTI:  

- Assicurazione e compensi Consiglieri  22.352,00  17.900,00 (4.452,00) 

- Costi per il personale in attività 155.750,00  157.100,00 1.350,00 

- Costi per beni di consumo e servizi  35.023,25  34.920,00 (103,25) 

- Costi per funzionamento uffici  70.619,02  71.500,00 880,98 

- Costi per tutela pr. e uffici stampa  0,00  0,00 --- 

- Costi per trasferimenti passivi  17.190,00  17.580,00 390,00 

- Costi per oneri tributari  10.500,00  12.000,00 1.500,00 

- Costi per quota TFR  10.000,00  10.000,00 --- 

– Costi straordinari 74.000,00 35.000,00 (39.000,00) 

- Fondo riserva ex art. 13 Regolamento -  10.000,00 10.000,00 

Totale Costi  395.434,27  366.000,00 (29.434,27) 

MOVIMENTI IN C/CAPITALE: 

Acquisto mobili e macchine ufficio --- (1.500,00) (1.500,00) 

Acquisto software (1.500,00) (2.500,00) (1.000,00) 

Acquisto hardware (2.000,00) (2.000,00) --- 

Spese per sito internet (1.000,00) (2.000,00) (1.000,00) 

Premi assicurativi su TFR dipendenti (2.226,08) (2.500,00) (273,92) 

Totale Movimenti in c/capitale  (6.726,08) (10.500,00) (3.773,92)  

 

AVANZO (DISAVANZO)FINANZIARIO A RAFFRONTO  4.048,65  4.845,00 796,35 

 

Anche in presenza di investimenti in c/capitale per complessivi €  

10.500,00 il Previsionale Finanziario per il 2013 registra un avanzo 

stimato per complessivi € 4.845,00 che va letto in confronto con un 

avanzo finanziario previsionale del 2012 di € 3.464,00 e con un 

avanzo da pre-consuntivo atteso a fine anno 2012 di € 4.048,65. 

La pianta organica prevede il mantenimento in carico di n. 4 

dipendenti, delle quali: 

- 3 dipendenti collocate in area C, rispettivamente con qualifica 

funzionale C1 (1 dipendente), C2 (1 dipendente) e C5 (1 

dipendente); 

- 1 dipendente collocata in area B, con qualifica funzionale B2. 

*** 



 

 

Signori Consiglieri e Colleghi,  

      sull’assunto che non è nostra 

competenza entrare nel merito delle scelte gestionali che competono 

esclusivamente al Consiglio, i Revisori ritengono attendibili e 

correttamente formulate le previsioni dell’esercizio 2013 sulla base 

della struttura dell’Ente e della volontà manifestata dal Consiglio 

in ordine ai capitoli di spesa per il prossimo anno. 

Pertanto, alla luce di quanto sopra esposto, i revisori evidenziano 

che il Bilancio Finanziario Preventivo 2013 del nostro Ordine, come 

in sintesi riportato, risponde formalmente ai requisiti previsti dal 

Regolamento di Amministrazione e Contabilità, delle norme di legge e 

dell’Ordinamento professionale, e di una corretta contabilità 

verificata nel corso dell’anno. 

Invitano pertanto l’assemblea ad approvare il Bilancio Finanziario 

Preventivo così come proposto dal Consiglio. 

Treviso, 12 novembre 2012 

Il Collegio dei Revisori 

dott. Sante Casonato 

dott. Mario Conte 

dott. Paolo Palma 

 


